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DER MENSCH

QUALITAT

ERLEBNISSE

DER VORTRAG

Jorg Schneider, MBA,  studierte  Betriebswirtschaftslehre mit den
Schwerpunkten  Marketing und  Organisation/Management.  Eine
weitere akademische Station fuhrte in die USA, wo er mit dem Titel
MBA abschloss.

Er startete seine erfolgreiche Karriere als Investment Manager im
Venture Capital-Bereich, leitete anschlieBend ein Software-
Unternenmen als Marketing- und Vertriebsvorstand.

Auch In seiner Freizeit beschaftigh sich Jorg Schneider  mit
Spitzenleistung, ist ehemaliges Nationalmannschaft-Mitglied,
mehrfacher IRONMAN Finisher und nach wie vor einer der besten
Masters- Triathleten in Deutschland.

Er ist einer der Top 100 Excellent Trainer in Deutschland,
ausgezeichneter Trainer der Semigator und sowohl als Vortragsredner,
als auch als Trainer vielfach hochgelobter Experte fur Spitzenleistungen
in unterschiedlichsten Kontexten.

Selne Vortrage und Seminare sind Erlebnisse - das ist auch der
Anspruch. Sie sollen blelbende Erinnerungen hinterlassen, die auch
Monate und Jahre nach der Veranstaltung noch bleibende Spuren
hinterlassen und den Teilnehmer daran erinnern, WARUM er WAS WIE
anders machen wollte mit WELCHEM Ziel, WANN? Hier und jetzt!

Mit seinem dynamischen Vortragsstil, seiner mitreissenden Rhetorik
und seiner bidhaften Sprache versteht es Jorg Schneider, seine
Zuhdrer in seinen Bann zu ziehen und mit Witz und Humor praxis-
relevantes Wissen zu vermitteln. Er schafft es auf seine inspirierende
Art, rasch die Aufmerksamkeit seiner Zuhorer zu erregen und sie auf
hochst effektive Weise zu motivieren, Neues in inrem Leben zu wagen,
selbst an sich zu arbsiten und auf ein hdheres Niveau zu gelangen - in
dlen Lebensbereichen!



jerg Schneider.

LEHRAUFTRAGE

LEISTUNG

MARKTFUHRER

SEMINARE

Jorg Schneider nalt mehrere  Lehrauftrage an  europaischen
Hochschulen, unter anderem an der Dualen Hochschule Mosbach
und der Zeppelin University Friedrichshafen,

Definition Wiktionary:

(1) Algemein: ,Eine gezielte Handlung, die zu einem bestimmten
Ergebnis bzw. der Losung einer Aufgabe fuhrt.”

(2)Physik: | Verrichtete Arbelt pro Zeiteinhett.”

In diesem Sinne hat Jorg Schreider sein ganzes Leben dem
Leistungsgedanken verschrieben und lebt diesen mir jeder Faser
seines Korpers. Er ist das authetische und glaubwrdige Beispiel, wie
man mit einem starken Wilen und Motivation all das erreichen kann,
woran man wirklich glaubt und was man wirklich erreichen wil.

Gerade Marktithrer und solche, die dies anstreben befinden sich auf
der Kundenliste von Jorg Schneider. Untermehmen, die sich offen zum
Leistungsgedanken bekennen, passen gut zu dem Experten fur
Spitzenleistung in Deutschland.

Jorg Schnelder verstent sich nicht als Wissens-Vermittler, ,\Wissen
allein bringt Sie nicht weiter! Nur, wenn ich es in Vortrégen, Seminaren
und Workshops schaffe, dass die Teilnenmer hinterher etwas besser
machen als vorher, ist es die Zeit und das Investment wert."
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EVENTS Jorg Schneider spricht auf Veranstaltungen folgender Art:

e Kunden-EBvents

e Dinner Speeches

\Wann immer es darum geht, Menschen zu ingpirieren, zu motivieren,
sie zu Spitzenleistungen anzutreiben, ist er Ihr Mann!

Selbstverstandlich moderiert er auch gemn Ihre Veranstaltung, leitet eine
Diskussionsrunde, interviewt andere interessante Menschen und leitet
Seminare oder Workshops zu elnem spezifischen Thema.
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SPITZENLEISTUNGEN IM VERKAUF

» Was unterscheidet die Spitzenverkaufer von den MittelmaBigen?
» Wie motivieren sich Spitzenkrafte im Vertrieb, immer wieder Hochstleistungen zu erbringen?

» Warum die Top-Krafte nicht flnf oder zehn, sondern 200 oder 500 Prozent mehr verdienen.

KORPERLICHE SPITZENLEISTUNGEN

» Wo sind parallelen zwischen Hochleistungssport und Business?

» An welchen Stellschrauben kénnen wir alle drehen, um korperlich fitter und leistungsfahiger zu
sein?

» Wie entkomme ich den Ublichen korperlichen Gebrechen um Hochstleistungen im Job zu
erbringen?

SPITZENLEISTUNG IN VERHANDLUNGEN

» Was eine hervorragende Vorbereitung ausmacht und was sie bringt.
» Warum der schlechteste Vorschlag immer noch das beste Argument schlagt.

» Wie Sie sicherstellen, dass Sie den bestmdglichen Deal erreicht haben und Ihr Partner trotzdem
gltcklich ist.

SIE SUCHEN EINEN SPITZENREDNER FUR IHREN EVENT?
WAS MACHT EINEN SPITZENREDNER AUS?

» Erist Experte in seinem Gebiet . . . aber was nUtzt Ihnen der Experte, wenn er die Botschaft nicht
riber bringt?

» Er ist ein Feuerwerk der Motivation und Inspiration . . . aber was nitzt lhnen der Motivator, wenn
die Botschaft nicht zielgerichtet ist und der Effekt nach wenigen Stunden verpufft?

» Er bringt Struktur in die komplexesten Sachverhalte und erklart schwierige Dinge auf eine
verstandliche Art und Weise . . . aber was nitzt Innen das, wenn Ihre Teilnehmer einschlafen?
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Warum buchen zahlreiche Unternehmen Jérg Schneider als Vortragsredner oder
Seminarleiter?

Jorg Schneider steht fir...

» Spitzenleistung

» Begeisterung

» (Eigen-) Motivation
» Initiative

» Selbstverantwortung
» Elgeninitiative

» Engagement

» Inspiration

» Authentizitat

» Praxisrelevanz

» Umsetzung

» Handeln!
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»~Wenn Sie weiterhin alles so machen, wie Sie es bisher gemacht haben, diirfen Sie sich nicht
wundern, wenn Sie weiterhin bekommen, was Sie immer bekommen haben!”

Jorg Schneider ist fir die Menschen, Unternehmen und Organisationen aller Art interessant, die
nicht da stehen bleiben wollen, wo sie gerade sind. Die sich weiter entwickeln wollen. Die
lernen und wachsen wollen. Die bereit sind flr Veranderung...

Es existieren in unseren Markten im Grunde nur zwei erfolgversprechende Strategien. Egal ob
es sich um Individuen oder multinationale Unternehmen handelt: Entweder Sie sind der
Kostenfuhrer (Preisfihrer) oder der (wahrgenommene) Qualitdtsfuhrer. Entweder Sie
positionieren sich ganz oben oder ganz unten in |lhrem jeweiligen Markt. Fir viele steht die
Option ,ganz oben® nicht zur Verfligung (sie verfigen nicht Uber genug ,Talent® oder
entscheidende Ressourcen stehen nicht (ausreichend) zur Verfiigung. Aber auf jeden Fall steht
fest: Im MittelmaB versinken ist die schlechteste aller Optionen. In der Mitte tummeln sich alle
und dort ist in aller Regeln nicht viel zu holen. Wenn Sie die Option ,ganz unten® préferieren
(was bestimmt keine schlechte Strategie ist - siehe Aldi, Lidl & Co.), ist Jorg Schneider nicht der
Richtige. Wenn Sie allderdings sich selbst oder lhre Organisation ganz oben positionieren
wollen, kann Jérg Schneider definitiv eine ganze Menge fiir Sie tun.

Bis zu einem gewissen Punkt ist das Lernen von anderen, das Benchmarking, sicher eine gute
Strategie. Wenn Sie aber um die Spitzenpositionen kdmpfen, missen Sie lhren eigenen Weg
finden. Es reicht nicht, wenn Sie in den FuBstapfen des Flhrenden wandeln. Wenn Sie den
Zweitplatzierten Uberholen, sind Sie nicht Erster, sondern eben nur Zweiter.
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slch bin Uberrascht, wie oft ich in der letzten Woche im Alltag an das Seminar erinnert wurde. Interne Besprechungen
mit Mitarbeitern oder mit anderen Bereichen, z.B. dem Vertrieb oder dem Ersatzteilwesen, sowie Verhandlungen
extern mit Lieferanten verlaufen aufgrund des Seminars wesentlich zielorientierter und wir gelangen schneller zu
einem Resultat. Ich bin deutlich sensibler geworden, erkenne Signale besser und nutze sie, um einen fir beide Seiten
besseren “Deal” zu erreichen.”

Dr. Michael von Borstel

Geschaftsfiihrer, Leiter Entwicklung und Produktion

Trumpf Laser- und Systemtechnik GmbH, Ditzingen

»,Das Seminar unterschied sich wohlwollend von diversen Trainings die ich bisher erleben durfte. Ich meine dies
sowohl was den Inhalt betrifft, als auch bezogen auf die Art der Darbietung bzw. der aktiven Rolle der Teilnehmer.
Herr Schneider und sein Team verstehen es vortrefflich einem den Spiegel (hier: das Video-Tape) vorzuhalten und auf
ebenso unterhaltsame wie lehrreiche Art Verhaltensverbesserungen mit dem Teilnehmer zu erarbeiten. Der Effekt ist
ein Doppelter: Man fihlt sich verstanden und eingebunden und gleichsam motiviert zu einer Verhaltensdnderung. So
stelle ich mir modernes Training vor!”

Eberhard Greiner

Global Account Manager Daimler

SAP Deutschland AG & Co. KG, Walldorf

~Kompetent, Kurzweilig, Klasse! Eines der besten Seminare, das ich bislang besuchen durfte. Jeder von uns
verhandelt jeden Tag: im geschéftlichen genauso wie im privaten Umfeld. Insofern bietet sich jeden Tag die
Gelegenheit, das richtige Verhandeln zu trainieren. Das Seminar hat in effektiver Weise wichtiges Hintergrundwissen,
die richtigen Techniken und praxisorientierte Tipps vermittelt, um fUr beide Verhandlungspartner die ideale “Win-Win-
Situation” zu erreichen. Sehr empfehlenswert, nicht nur flr professionelle Unterh&ndler . . .“

Dirk Sachsinger

Ball Packaging Europe Holding GmbH & Co. KG, Diisseldorf

»lch habe dieser Tage lhren Newsletter bewundert. Dabei insbesondere den Beitrag "persénliche Produktivitat"
gelesen! Sehr lesenswert! Ich gestehe, einige der dort angesprochenen Punkte setze ich seit geraumer Zeit
systematisch und kontinuierlich in die Tat um. Ihre weiteren Ausfihrungen und Ergédnzungen fand ich besonders
hilfreich! Ich werde mir diesen Beitrag ausdrucken und aufhdngen und freue mich immer wieder auf die fundierten,
inspirierenden Impulse von lhnen!“

Martin Zimmermann
Performance Measurement and Reporting
Bank Sarasin AG, Frankfurt am Main
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UNTERNEHMEN, DEREN MITARBEITER ICH IN DEN VERGANGENEN
JAHREN UNTERSTUTZEN DURFTE:

A.S. Creation Tapeten AG

Acer Computer GmbH
Advanced Nuclear Fuels GmbH
Agfa Deutschland GmbH & Co. KG
AGR Vertrieb GmbH

Alessa Chemie GmbH

Alcatel Dunkermotoren GmbH
Alcatel Lucent GmbH

Amigo Spiel + Friezeit GmbH
AOK - Die Gesundheitskasse GbR
Arcor AG & Co.

Arla Foods GmbH

Arvato IT Services GmbH

Ategris GmbH

BASF AG

Batos AG

Baubedarf GmbH

Beck‘'s GmbH & Co. KG
Berthold Vollers GmbH

Bestserv GmbH

Bionade GmbH

Bollhoff GmbH

Bonduelle Deutschland GmbH
Bose Automotive GmbH
Bruckner GmbH

Bundesverband der Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V.
Calida AG

Carl Kiihne GmbH & Co. KG

Carl Zeiss AG

CC CompuNet AG & Co. oHG
Celesio AG

Chemetall GmbH

Cofresco GmbH & Co. KG
Compo GmbH & Co. KG
Coneco GmbH

Cosy Electronics GmbH

CWS -boco Polska

CWS Nederland B.\V.

Degussa AG

Deichmann Schuhe GmbH & Co. KG
Dekra Umwelt GmbH

Demedis dental depot GmbH
DentraNet GmbH

Deutsche Bahn AG

Deutsche Bank Luxembourg S.A.
Deutsche BP AG

Deutsche See GmbH

Deutz AG

DHL Inhouse Consulting GmbH
Dialog GmbH

DLG e.V.

Dohler Group

Dr. August Oetker Nahrungsmittel KG
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DVV GmbH

Dynamit Nobel AG

EDS (Schweiz) AG

Elastogran GmbH

ELRO Grosskiichen GmbH
Engelhard Arzneimittel GmbH & Co. KG
Farnell inOne GmbH

Fels-Werke GmbH

Fortis Bank Deutschland GmbH
Fox Mobile Distribution GmbH
Franz Haniel & Cie. GmbH
Fressnapf GmbH

Friesenkrone Feinkost GmbH
Frosta AG

Gauselmann AG

Gedia GmbH

GEW Rhein Energie GmbH

Gottlieb Duttweiler GmbH & Co. KG
H.J. Heinz GmbH

Haendler & Natermann GmbH
Hansestadt Libeck

Hanseatische Sparkasse

Hauraton GmbH & Co. KG

Helaba

Helvetia Versicherungen AG
Hewlett-Packard GmbH

Hiestand Schweiz AG

Hildegard Brauckmann Kosmetik GmbH & Co. KG
HORA GmbH & Co. KG

Hornbach AG

HPE e.V.

HSH Nordbank AG

HTS Polska

Humaine GmbH

Coraya IFM Europe GmbH

Ineos Manufacturing Deutschland GmbH
InFlow Dynamics AG

Innovene Deutschland GmbH
Anaeuser-Busch InBev Germany Holding GmbH
IMG GmbH

Jambit GmbH

Johann A. Krause GmbH
Juicepartners GmbH

Julius Glatz GmbH

Kassenarztliche Vereinigung Westfalen-Lippe
KHS GmbH

Knorr Caterplan GmbH
Konica-Minolta GmbH

Sparkasse Pforzheim Calw
Kneipp-Werke GmbH

KSB AG

KUMA Group GmbH

L‘Oreal GmbH

Landesbank Hessen-Thiringen
Legitas Patzold Barendregt

Linde Material Handling GmbH

Link GmbH
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LGl Logistics Group International GmbH
M&W Group GmbH

Masterfoods GmbH

Medical Park AG

Medos Medizintechnik AG

Medtronic Deutschland GmbH

Melitta Haushaltsprodukte GmbH & Co. KG
Mercedes-AMG GmbH

Merck Sharp & Dome

Meridian Technologies Inc.
Landesmesse Stuttgart GmbH

MEWA Textilservice AG & Co. Management oHG
Mineralbrunnen AG

Moritz J. Weig GmbH & Co. KG
Muller's Mihle GmbH

Musik Produktiv GmbH & Co. KG
Nachtblau GmbH

Nassauische Sparkasse

Nexans Deutschland GmbH

The Nielsen Company (Germany) GmbH
Norddeutsche Landesbausparkasse Berlin-Hannover
Norddeutsche Seekabelwerke AG
Nothwang GmbH

Novartis Pharma GmbH

Octapharma GmbH

Oracle Deutschland B.V. & Co. KG
Pall GmbH

Parker Hannifin GmbH & Co. KG

Paul Hartmann AG

Piepenbrock Service GmbH & Co. KG
Porta Mébel GmbH & Co. KG
Praktiker GmbH
PriceWaterhouseCoopers AG

Banque PSA Finance S.A.

PTKA

Reader‘s Digest

Red Cell GmbH

REWE-Zentral AG

RHG Nord AG

Royal Bank of Scotland

RTL Television GmbH

RTS Elektronik Systeme GmbH
Russel Reynolds Associates

RWE Energy AG

RWE Key Account GmbH

RWE Westfalen-Weser-Ems AG
Anofi-Aventis Deutschland GmbH
SAG Deutschland GmbH

SAP AG

Sara Lee Branded Apparel GmbH
Sasol Wax GmbH

SC Johnson GmbH

Schaper & Brimmer GmbH & Co. KG
Schock Metall GmbH

Schott AG

Schott North America Corp.
Schreiner Group GmbH & Co. KG
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Schwartauer Werke GmbH & Co. KGaA
Schwarz Biosciences GmbH

Seyfert GmbH

Siegwerk Druckfarben AG & Co. KGa
SIG Holding Ltd.

Software AG

Somfy GmbH

Sparkasse Aachen

Sparkasse Chemnitz

Stadtwerke Rhede GmbH

Sterling Sihi GmbH

Sulzer Pumpen GmbH

SWB AG

Syngenta Agro GmbH

Tchibo GmbH

Techem Energy Services GmbH
tegut...Gutberlet Stiftung & Co.
Telemaxx Telekommunikation GmbH
Thyssen Krupp Xervon GmbH
Thyssengas GmbH

Ténsmeier GmbH & Co. KG

Topdeq Corp.

Topdeq France S.A.S.
Tracto-Technik GmbH & Co. KG
Trianel European Energy Trading GmbH
Trumpf GmbH & Co. KG

TRW Deutschland GmbH

Umicore AG & Co. KG

Unilever Deutschland Holding GmbH
UPS (Deutschland) oHG

Vaillant GmbH

Veolia Umweltservice GmbH
VMware Global Inc.

Vogel Druck- & Medienservice GmbH & Co. KG
Vollert Anlagenbau GmbH & Co. KG
Vorwerk & Co. KG

Wabco Fahrzeugsysteme GmbH
Wachter AG

Wingas GmbH & Co. KG

Wintershall Holding GmbH

Xella Baustoffe GmbH

Xella International GmbH

Xella Porobeton HR

Ypsomed GmbH



